
資格 氏      名 研究テーマ

教授 石　川　恵　子 わが国における地方自治体の内部統制についての研究

教授 井　尻　直　彦 国際規格化と知財マネジメントの進展と非関税障壁の減少

教授 岩　出　　　博 従業員不満概念にもとづく日本企業の人的資源管理問題の分析

教授 江　上　　　哲 高度情報通信社会における消費者意識の変化

教授 大　場　允　晶 トータル・デリバリー管理手法の事例及び基礎的研究

教授 大　森　　　信 地域企業の製品開発

教授 権　　　赫　旭 東アジアにおけるグローバル・バリュー・チェーンと企業動学の変化が日本経済に及ぼす効果に関する実証分析

教授 木　暮　雅　夫 雇用と賃金の格差構造について

教授 酒　巻　俊　之
会社法・金融商品取引法を中心に商法分野の国内外の法の比較・分析、問題の指摘、立法提言等を行う。また関連する民商法分野・
労働法分野、知的財産権法分野、税法分野、会計分野、経済分野、経営分野との学者・実務家との交流により、より多角的な研究を
目指す。

教授 曽　根　康　雄 中国の経済体制改革過程におけるマクロ経済管理能力の評価

教授 立　川　正三郎 平成27年度税制改正の動向

教授 寺　沢　幹　雄 サービス学における集合知情報の動的構造化

教授 西　脇　暢　子 日系企業の知識マネジメント

教授 伏　見　俊　行 日本及び中国・アジア諸国の税制、税務行政の研究を踏まえた「税と社会貢献、国際貢献」について

教授 古　庄　　　修 企業報告モデルの制度化を志向したMCの国際比較研究

教授 三　井　　　泉 経営理念とその基底構造に関する考察(1)：社会・文化背景を中心として

教授 村　田　直　樹 資本の有機的構成の高度化が会計理論形成に与える影響について

教授 米　澤　聡　士 外航海運企業におけるサービス・マネジメントと組織社会化

准教授 大 槻 明 ビッグデータクラスタリングによるコミュニティ抽出法に関する研究

准教授 オルシニ・フィリップ International Business & Human Resources 国際経営と人的資源

准教授 加　藤　恭　子 専門職者のコンピテンシーについての実証研究

准教授 櫻　井　研　司 職業性ストレス要因および生活習慣が，労働者の精神衛生に及ぼす影響

准教授 伴　　　正　隆 地域ブランドにおける市場構造分析に関する研究

准教授 挽　　　直　治 退職給付会計に関しての総合的研究

准教授 藤　野　雅　史 学習と創造の管理会計に関する研究

准教授 松　本　　　純 イギリス小売業およびW.H.スミスに関する歴史研究
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