
No 資格 氏      名 研究テーマ
1 所長（兼任） 教 授 日比野　浩　典 デジタルツイン技術を活用する生産計画の機能視点での調査研究

2 次長（兼任） 准 教 授 櫻　井　研　司 ワークプレース・インシビリティー(WIと略)の被害頻度と，生活様式および疲労感の関連性。

3 所員（兼任） 准 教 授 孫　　　德　峰 インキュベータの創業支援環境とインキュベータ間の相互依存関係がイノベーション創出に与える影響

4 〃 准 教 授 高　橋　哲　也 日本の雇用慣行における規範について　アーキテクチャの視点から

5 〃 専任講師 戸　塚　英　臣 ベイズ推定を用いたHawkes過程によるリスク資産の実証分析

6 〃 教 授 石　川　恵　子 地方自治体のD Xが内部統制に与える影響についての研究

7 〃 教 授 井　尻　直　彦 東アジアにおけるGVCs再構築と貿易の多様性の変化

8 〃 教 授 大　槻　　　明 量子QAQA組合せ最適化問題を応用した消費者行動分析

9 〃 教 授 岡　根　秀　規 国税争訟事例を通じた今後の法令解釈や租税制度の在り方について

10 〃 教 授 大　森　寛　文 ブランド戦略と消費者の行動意図との関係性に関する研究

11 〃 教 授 尾　上　選　哉 非営利組織の財務報告に係る研究

12 〃 教 授 権　　　赫　旭 産業政策効果分析

13 〃 教 授 栗　野　俊　一
[a] AI を用いた、医療上の画像診断の自動化促進
[b] エルディッシュ・トゥーランの予想

14 〃 教 授 兒　玉　公一郎 日本企業における技術の組織的な獲得・活用パターンの探求

15 〃 教 授 鷲　見　英　司 地方創生と地方財政の持続可能性に関する研究

16 〃 教 授 曽　根　康　雄 中国の経済体制改革過程におけるマクロ経済管理能力の評価

17 〃 教 授 寺　沢　幹　雄 AI手法を用いた親近感に基づくロボット倫理知識獲得

18 〃 教 授 西　脇　暢　子 日系企業の知識マネジメント

19 〃 教 授 挽　　　直　治 退職給付会計の展開と新潮流

20 〃 教 授 日比野　浩　典 デジタルツイン技術を活用する生産計画の機能視点での調査研究

21 〃 教 授 藤　野　雅　史 介入型アプローチの事例研究による管理会計の理論化

22 〃 教 授 村　田　昌　平 租税法律主義の内容と意義　手続的保障原則を中心として

23 〃 教 授 横　井　のり枝 米国食品流通業のブランド研究

24 〃 教 授 米　澤　聡　士 外航海運業におけるポストコロナの人的資源管理

25 〃 教 授 脇　本　利　紀 租税法律主義における議会制民主主義の意義

26 〃 准 教 授 加　藤　恭　子 従業員のタレントとコンピテンシーに関する比較研究

27 〃 准 教 授 南　　　雅一郎 中国・アジアの金融システム改革と為替制度の選択

28 〃 准 教 授 山　田　仁　志
日本企業のコーポレート・ガバナンスに関する研究
　－コーポレート・ガバナンス改革とその効果－

29 〃 専任講師 野　口　翔　平 近代イギリス会計史研究

30 〃 専任講師 山　口　健　二 仮想現実（VR）における新しい学習教材の検討
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